FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

No. de contrato
Nombre de la Empresa: MERIDIAN CONSULTING LTDA / Orden de
Servicio

3046906 ODS-2024-

3046906-VRO-GDT-003 Cédigo QR

Descripcion de la actividad a desarrollar

Objeto:
SERVICIOS DE SUPERVISION INTEGRAL DE OPERACIONES DE POZOS PARA ECOPETROL S.A. Y/O SU GRUPO EMPRESARIAL

Descripcion general de actividades:
Servicios de supervisor de operaciones en pozos, servicios de soporte operativo y servicio especializado en operaciones

Tiempo de ejecucion:
185 dias

Fecha estimada de inicio:
21 de Marzo de 2024

Ubicacion de los trabajos:
Acacias y Castilla

Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol
Francisco Villabona ERIKA SARMIENTO LUIS TARAZONA
Tel: 323 794 5979
Correo:

Coordinadorproyectos@meridian.com.co

"La informacion aca publicada, fue suministrada por Meridian Consulting Ltda, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Mano de :
obra 1S-Iaﬁgr?: Tipo de Pruebas |Examen
Calificad ) (Convencion | contrato | . de es Cédigo No. de Prestador Cédigo de
Cargo Vacante | a: MOC Perfil al, legal con v mgr(_eso med_lcos e e postulado | autorizado Cert_ificad_o Municipio
!‘JP tabla, legal R Taaion (A_pllca (Apllcan s del SPE Residencia
Calificad con precios si/no) si/no)
a: MONC de mercado)
Nivel educativo: Ingeniero de Petrdleos
o Profesional de cualquier especialidad
de las areas de ingenieria con
experiencia mayor a 15 afios en el sector| Convenci
Soporte del Oil & Gas. onal no
operativo - Tiempo de Experiencia minima y en |operativo Obra
Tipo 1 1 MOC |qué area: 10 afios en (E11), Labor Si Si
Experiencia B seguimiento a los disefios y optimizacion | prestacio
(Transversal) de los sistemas de levantamiento nes
artificial y/o sistemas de inyeccion y/o legales
analisis nodal de campos de petrdleo y/o
gas, y/o facilidades de superficie, disefio
y/o simulacién de procesos, confiabilidad
Nivel educativo: Ingeniero de Petrdleos
o Profesional de cualquier especialidad
de las areas de ingenieria con
experiencia mayor a 15 afios en el sector
del Oil & Gas.
Tiempo de Experiencia minima y en |Convenci
Soporte qué area: 10 afios en onal no
operativo - planeacion de proyectos y/o andlisis de |operativo Obra
Tipo 1 1 MOC |[riesgos en integridad de pozos y/o (E11), Labor Si Si
Experiencia C seguimiento, control y monitoreo de las | prestacio
(Transversal) barreras y/o cabezales y/o presiones nes
anulares y/o analisis de registros de legales
integridad y/o corrosién; y
conocimientos de normas, practicas de
la industria y estandares internacionales,
etc.
Nivel educativo: Ingeniero de Convenci
Soporte Petrdleos o Profesional de cualquier onal no
operativo - especialidad de las areas de ingenieria, |operativo Obra
Tipo 2 1 MOC |[técnico o tecndlogo (E11), Labor Si Si
Experiencia C Con experiencia general entre 11 a 15 prestacio
(Transversal) afios en el sector del Oil & Gas. nes
Tiempo de Experiencia minima y en legales

qué area: 5 afios especificos

"La informacion aca publicada, fue suministrada por Meridian Consulting Ltda, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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planeacion de proyectos y/o analisis de
riesgos en integridad de pozos y/o
seguimiento, control y monitoreo de las
barreras y/o cabezales y/o presiones
anulares y/o analisis de registros de
integridad y/o corrosién; y
conocimientos de normas, practicas de
la industria y estandares internacionales,
etc.

Soporte
operativo -
Tipo 3A
Experiencia A
(Transversal)

MOC

Nivel educativo: Ingeniero de Petroleos
o Profesional de cualquier especialidad
de las areas de ingenieria, técnico o
tecndlogo
Con experiencia general entre 6 a 10
afos en el sector del Oil & Gas.
Tiempo de Experiencia minima y en |Convenci
qué area: 5 afos especificos en onal no
generacion y conceptualizacion de operativo

. - Obra . .
programas de intervencion a pozo (Well (E11), Labor Si Si
planning), presupuestos (AFE), prestacio
conocimiento de materiales, equipos y nes
herramientas de subsuelo, seguimiento y| legales
control a los tiempos y costos de las
intervenciones a pozos y/o manejo de
aplicativos contables (SAP), apoyo en la
generacion de actas de cantidades,
seguimiento contable de las
intervenciones a pozos.

Soporte
operativo -
Tipo 3A
Experiencia B
(Transversal)

MOC

Nivel educativo: Ingeniero de Petréleos
o Profesional de cualquier especialidad
de las areas de ingenieria, técnico o
tecndlogo

Con experiencia general entre 6 a 10
afios en el sector del Oil & Gas.
Tiempo de Experiencia minima y en
qué area: 5 afos especificos en

bases de datos tales como suite EDM
(Open Wells, Data analyzer entre otros
aplicativos) y/o Spotfire y herramientas
ofimaticas y/o actividades de QA/QC en
informacion enfocadas con la gestién en
las operaciones de subsuelo.

Convenci

onal no
operativo

(E11), | Obra si si

f Labor
prestacio

nes
legales

Soporte
operativo -
Tipo 3A
Experiencia C
(Transversal)

MOC

Nivel educativo: Ingeniero de Petréleos| Convenci
o Profesional de cualquier especialidad onal no
. . — P . Obra . .
de las areas de ingenieria, técnico o operativo Si Si
. Labor
tecnodlogo (E11),
Con experiencia general entre 6 a 10 prestacio

"La informacion aca publicada, fue suministrada por Meridian Consulting Ltda, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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afos en el sector del Oil & Gas. nes
Tiempo de Experiencia minima y en legales
qué area: 5 afos especificos en
planeacion de proyectos y/o analisis de
riesgos en integridad de pozos y/o
seguimiento, control y monitoreo de las
barreras y/o cabezales y/o presiones
anulares y/o analisis de registros de
integridad y/o corrosién; y
conocimientos de normas, practicas de
la industria y estandares internacionales,
etc.

Nivel educativo: Ingeniero de Petrdleos
o Profesional de cualquier especialidad
de las areas de ingenieria, técnico o
tecndlogo
Con experiencia general entre 6 a 10 Convenci
Soporte afios en el sector del Oil & Gas. onal no
operativo - Tiempo de Experiencia minima y en |operativo
Tipo 3A 3 MOC |qué area: 5 afos especificos en (E11),
Experiencia E logistica del sector de Oil & Gas prestacio
(Transversal) (transporte de carga seca, carga liquida, nes
manejo mecanico de carga e izaje de legales
cargas, labores operativas y
administrativas, entre otras) y dominio
en las bases de datos (SAP) y
herramientas ofimaticas.

Obra

Labor Si Si

Nivel educativo: Ingeniero de Petréleos
o Profesional de cualquier especialidad
de las areas de ingenieria, técnico o
tecndlogo
Con experiencia general entre 6 a 10
afos en el sector del Oil & Gas. Convenci
Soporte Tiempo de Experiencia minima y en onal no
operativo - qué area: 5 afos especificos en operativo Obra
Tipo 3A 1 MOC |[seguimiento a los disefios y optimizacion | (E11), Si Si
. ) . ) . Labor
Experiencia F de los sistemas de levantamiento prestacio
(Transversal) artificial y/o sistemas de inyeccién y/o nes
pruebas de produccién y/o seguimiento legales
a las variables de produccién y/o anélisis
nodal de campos de petréleo y/o gas,
y/o facilidades de superficie, diseio y/o
simulacién de procesos, confiabilidad y/o
sistemas integrados de gestion.

Soporte Nivel educativo: Ingeniero de Petréleos| Convenci Obra
operativo - 3 MOC |o Profesional de cualquier especialidad onal no Labor Si Si
Tipo 4 A con registro profesional con experiencia |operativo

"La informacion aca publicada, fue suministrada por Meridian Consulting Ltda, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Experiencia B general entre 3 a 5 afios en el sector del | (E11),

(Transversal) Oil & Gas. prestacio
Tiempo de Experiencia minima y en nes
qué area: 2 afos especificos en legales

bases de datos tales como suite EDM
(Open Wells, Data analyzer entre otros
aplicativos) y herramientas ofimaticas
y/o actividades de QA/QC en informacion
enfocadas con la gestion en las
operaciones de subsuelo.

Nivel educativo: Ingeniero de Petrdleos
o Profesional de cualquier especialidad
con registro profesional con experiencia
general entre 3 a 5 afios en el sector del
Oil & Gas.

. . . ;- Convenci
Tiempo de Experiencia minima y en
Soporte 2 . < e onal no
. qué area: 2 afios especificos en .
operativo - apoyo en la planeacion de proyectos y/o operativo Obra
Tipo 4 A 2 MOC e . . . (E11), Si Si
ol analisis de riesgos en integridad de . Labor
Experiencia C 0 prestacio
pozos y/o seguimiento, control y
(Transversal) . nes
monitoreo de las barreras y/o cabezales
- P legales
y/o presiones anulares y/o analisis de
registros de integridad y/o corrosion; y
conocimientos de normas, practicas de
la industria y estandares internacionales,
etc.
Aspectos administrativos Requisitos para la contratacion
Los elementos de proteccion personal basicos y - Hoja de vida
Dotacion especiales seran entregados por el contratista. De - Certificado de residencia vigente
acuerdo a ley y/o por Ecopetrol. - Certificado de la cuenta bancaria
Alimentacion | Suministrada por el trabajador - Certificado de antecedentes judiciales
P J - Certificado de estudios y laborales
L - - Fotocopia libreta militar (opcional
Transporte Suministrado por Meridian P! (op L ), i .
- Fotocopia carnet de vacunacion (tétano, fiebre amarilla)
- - i 0
Horario de Foto_cppla de _Ig c_e,dula al 15Q ’/o
trabajo 5x2 (7 a.m. -5 p.m.) - Certificado afiliacién de pensidn
- Certificado afiliacion a EPS
Formay ) - 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG
fechas de Mensual el dia 30 de cada mes
pago

"La informacion aca publicada, fue suministrada por Meridian Consulting Ltda, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

Observaciones

ESTOS CARGOS SON TRANSVERSALES PARA LA GDT, POR LO
CUAL SE GESTIONARAN CON LOS PRESTADORES
AUTORIZADOS DEL SERVICIO DE EMPLEO DE LOS
MUNCIPIOS DE CASTILLA Y ACACIAS.

"La informacion aca publicada, fue suministrada por Meridian Consulting Ltda, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



